COLEGIUL NATIONAL “GEORGE COSBUC” NASAUD
Nr......din.............
Avizat in sedinta Consiliului Profesoral din datade ............... si aprobat in sedinta Consiliului de

Administratie din data de.......... ...

Raport asupra starii invatamantului
An_scolar 2020 -2021

1.  Structura anului $colar 2020-2021-OM nr. 3.125 din 2020.

e Semestrul | - 17 saptamani de cursuri (14 septembrie - 29 ianuarie 2021)

e Semestrul al Il-lea - 17 saptamani de cursuri (8 februarie -18 iunie 2021)

Vacantele elevilor sunt programate astfel:

e Vacanta de iarna (23 decembrie 2020 - 10 ianuarie 2021)
e Vacanta intersemestriala (30 ianuarie - 7 februarie 2021)
e Vacanta de primavara
o Pastele Catolic (2 - 11 aprilie)
o Pastele Ortodox (30 aprilie - 9 mai)
e Vacanta de vara (18 iunie 2021 - data din septembrie 2021 la care vor incepe cursurile anului
scolar 2021-2022).

Prin exceptie de la prevederile anterior mentionate pentru clasele terminale din Tnvatamantul liceal,
anul scolar are 32 de saptdmani de cursuri si se incheie la data de 4 iunie 2021. Pentru clasele a VIII-a,
anul scolar are 33 de saptdmani de cursuri si se incheie la data de 11 iunie 2021, in timp ce pentru clasele

din invatamantul liceal - filiera tehnologicd, cu exceptia claselor terminale si pentru clasele din
invatdmantul profesional, anul scolar are 37 de sdptamani de cursuri.

2. Statistica cuprinzdnd rezultatele la invdtdturd i starea disciplinard;
Statistica privind rezultatele la Examenele Nationale si Admitere in

invatamantul liceal

Statistica cuprinzand rezultatele la invatatura si starea disciplinara, precum si

miscarea elevilor (anexa 1);



Invatamant primar — situatia scolara
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Invatamant primar — situatia scolara dupa examenul de corigenta
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Invitimant gimnazial — situatia scolari dupi

examenul de corigenta

Elevi in evidenta
la sfargit de an

scolar (31 august

Elevi promovati

Elevi repetenti
din cauza

Elevi

exmatriculati in
cursul anului cu

neincheiata

Elevi cu situatia

C..crd Clasa 2020) situatiei gcolare d.rept v_de
rand reinscriere
din care din care din care din care din care
Total feminin Total feminin Total feminin Total feminin Total feminin
A B 1 2 3 4 5 b i g 9 10

2 |ClasaaV-a 24 14 24 14 0 0 0 0 0 0
3 |ClasaaVl-a 30 11 30 11 0 1 0 0 0 0
4 |Clasa a Vll-a 25 10 25 10 0 0 0 0 0 0
53 |Clasa a Vlll-a 13 25 13 1 0 0 0 0 0




Invatimant gimnazial — situatia scolari dupi media de absolvire

Q:Gd e o din care din care, dupé media generala
réand feminin 5.6,99 7.8.99 9-10
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1 |TOTAL 104 48 2 37 63
2 |[ClasaaV-a 24 14 0 7 17
3 |ClasaaVl-a 30 1 2 11 15
4 |ClasaaVll-a 25 10 0 12 13
5 |ClasaaVll-a 25 13 0 7 18




Rezultate la invatatura — situatie pe unitate

COLEGIUL Elevi inscrisi la Elevi ramasi la Numar elevi D . . . . G shivetia .
NATIONAL inceput de an o A p— promovati in care: Promovati Corigenti la: §co|arla Repetenti
) TOTAL neincheiata
c%%?a%%ﬁ 1 2 3 PROMOVATI 5 6 7 8
NASAUD sem II : din din din (%) = 7 a . . A > din din
2020-2021 Anexa1 | Total ; S Total S Total Cae: 699 | 899 | %10 | obiect | obiecte | obiecte | obiecte | obiecte | 'O N jlotal SV
eminin feminin feminin feminin feminin
cls I-IV 125 50 125 50 125 50 100% 0 4 70 0 0 0 0 0 1 0 0 0
Preg 28 13 28 13 28 13 100.00% 0 0 0 0 0 0 0 0 0
I-a 23 13 23 13 23 13 100.00% 0 3 23 0 0 0 0 0 0 0 0 0
all-a 24 8 24 8 24 8 100.00% 0 0 24 0 0 0 0 0 0 0 0 0
alll-a 25 6 25 6 25 6 100.00% 0 3 22 0 0 0 0 0 0 0 0 0
alV-a 25 10 25 10 25 10 100.00% 0 1 23 0 0 0 0 0 1 0 0 0
cls V-VII 107 50 105 48 102 47 97.14% 2 37 63 2 0 0 0 0 1 0 3 0
aV-a 24 14 24 14 24 14 100.00% 0 7 17 0 0 0 0 0 0 0 2 0
a Vi-a 31 12 30 11 28 10 93.33% 2 11 15 2 0 0 0 0 0 0 0 0
a Vll-a 26 11 25 10 25 10 100.00% 0 12 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0
a Vlll-a 26 13 26 13 25 13 96.15% 0 7 18 0 0 0 0 0 1 0 1 0
cls alX-a 172 92 174 94 167 92 95.98% 0 87 90 5 2 0 0 0 0 0 0 0
alX-aA 28 12 28 12 28 12 100.00% 0 8 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0
alX-aB 29 7 29 7 29 7 100.00% 0 21 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0
alX-aC 29 19 30 20 29 20 96.67% 0 15 14 1 0 0 0 0 0 0 0 0
alX-aD 29 13 29 13 26 11 89.66% 0 17 19 3 0 0 0 0 0 0 0 0
alX-a$S 29 17 30 18 27 18 90.00% 0 10 17 1 2 0 0 0 0 0 0 0
alX-aP 28 24 28 24 28 24 100.00% 0 16 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0
cls a X-a 171 120 171 121 163 117 95.32% 2 83 78 7 1 0 0 0 0 0 0 0
aX-aA 28 12 27 12 26 12 96.30% 0 8 18 1 0 0 0 0 0 0 0 0
aX-aB 28 9 28 9 26 9 92.86% 1 18 7 2 0 0 0 0 0 0 0 0
aX-aC 30 23 30 23 27 21 90.00% 0 15 12 2 1 0 0 0 0 0 0 0
aX-abD 30 25 31 26 31 26 100.00% 1 25 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0
aX-aS 27 23 27 23 25 21 92.59% 0 10 15 2 0 0 0 0 0 0 0 0
aX-aP 28 28 28 28 28 28 100.00% 0 7 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0
cls a Xl-a 165 110 165 110 164 109 99.39% 0 50 114 1 0 0 0 0 0 0 0 0
aXl-aA 29 16 29 16 29 16 100.00% 0 7 22 0 0 0 0 0 0 0 0 0
aXl-aB 22 12 22 12 22 12 100.00% 0 12 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
aXl-aC 29 20 29 20 29 20 100.00% 0 1 28 0 0 0 0 0 0 0 0 0
aXl-aD 29 16 29 16 29 16 100.00% 0 15 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0
aXl-a$S 28 27 28 27 27 26 96.43% 0 8 19 1 0 0 0 0 0 0 0 0
aXl-aP 28 19 28 19 28 19 100.00% 0 7 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0
cls a Xll-a 168 110 168 110 168 110 100.00% 0 45 123 0 0 0 0 0 0 0 0 0
aXll-aA 27 8 27 8 27 8 100.00% 0 6 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0
aXll-aB 26 7 26 7 26 7 100.00% 0 15 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0
aXll-aC 30 22 30 22 30 22 100.00% 0 6 24 0 0 0 0 0 0 0 0 0
a Xll-aD 30 23 30 23 30 23 100.00% 0 8 22 0 0 0 0 0 0 0 0 0
aXl-a$S 26 23 26 23 26 23 100.00% 0 S 23 0 0 0 0 0 0 0 0 0
aXl-aP 29 27 29 27 29 27 100.00% 0 7 22 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL LICEU 676 432 678 435 662 428 97.64% 2 265 405 13 3 0 0 0 0 0 0 0
TO UNITATE 908 532 908 533 889 525 97.91% 4 306 538 15 3 0 0 0 2 0 3 0




Starea disciplinara a elevilor - situatie pe unitate

ANEXA 2 Elevi Elevi - q F
. s ; (*) Elevi cu abateri
COLEGIUL Ir;;ggs:]{a rsafr:gsiula disciplinare ROFUIP/05 Elevi eliminati Elevi exmatriculati Numar de elevi cu notele scazute la purtare
NATIONAL R e art.18(a-g) Din care
o cal antedl Total absente 3
GEORGE Pentru absente Alte motive Pentru absente Alte motive ) note sub7 din care motivate
cosBUC" Total Total Total Fete pole |n.tre entru alte
NASAUD Total Fete Total Fete Total Fete Total Fete 9.99si 7 TOTAL a%sente motive
-1V 125 125 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 297 0
Preg 28 28 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0
I-a 23 23 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 231 0
all-a 24 24 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 28 0
alll-a 25 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
alV-a 25 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 0
V-VIII 107 80 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1692 464
aV-a 24 24 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 163 4
aVl-a 31 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 645 28
aVlil-a 26 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 170 1
a Vlill-a 26 26 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 884 432
IX-a 172 174 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2313 592
alX-aA 28 28 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 159 40
alX-aB 29 29 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 370 59
alX-aC 29 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 623 205
alX-aD 29 29 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 439 84
alX-asS 29 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 272 67
alX-aP 28 28 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 450 137
X-a 171 171 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3355 1096
aX-aA 28 27 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 582 266
aX-aB 28 28 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 496 238
aX-aC 30 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 885 179
aX-aD 30 31 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 597 255
aX-aS 27 27 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 410 131
aX-aP 28 28 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 385 27
Xl-a 165 165 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 3825 1111
aXl-aA 29 29 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 508 222
aXl-aB 22 22 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 824 225
aXl-aC 29 29 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 525 148
a Xl-aD 29 29 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 963 227
aXl-as 28 28 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 517 174
aXl-aP 28 28 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 488 115
Xll-a 168 168 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5915 1717
aXll-aA 27 27 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 565 272
aXll-aB 26 26 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 887 418
aXll-aC 30 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2080 356
aXll-aD 30 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 639 191
aXll-asS 26 26 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1104 218
aXll-aP 29 29 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 640 262
TOTAL LICEU 676 678 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 15408 4516
TOTAL
UNITATE 908 883 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 17397 4980




2500
XIG,
2000 2080
1500
XIis,
1000 1104
7
XIID XIIP,
,639 640
500
170
0
Pr | I m N VvV VI VI VII XA IXB IXC XD IXS IXP XA XB XC XD XS XP XA XiB XIC XD XIS XIP XHA XHB XIC XHUD XHS XIP



Statistica privind rezultatele la examenele nationale si admitere in invatamantul
liceal (anexa 2);

Situatia candidatilor la examenul de bacalaureat

REPREZENTAREA SITUATIEI ELEVILOR LA EXAMENMNUL DE BACALAUREAT PERIOADA 2017-2021

1 Bac :: ) Nr. elevi Nr. elevi Nr. elevi Hum;$ Din care cu Nr. elevi Din care cu medii:
EEVE ) prezenti |"CPTS%% | climinati | 2T | -5 |5_599 6-6.99|7-799|8-899|9-999| 40
inscris ntati respinsi
2017 168 167 1 1] b b 1] 162 b 35 b2 TO 1]

96.43% | 2.98% | 20.83% | 30.95% | #1.67% | 0.00%

2018 164 164 0 0 10 8 2 154 11 28 61 53 1

93.90% | 6.71% [ 17.07% | 37.20% | 32.32% | 0.61%

2019 168 168 o o 13 10 3 155 18 29 57 51 o

92.26% | 10.71% | 17.26% | 33.93% | 30.36% | 0.00%

2020 167 166 1 o 4 1 3 162 12 23 56 71 o

97.59% | 7.23% | 13.86% | 33.73% | 42.77% | 0.00%

2021 167 167 o o 10 9 1 157 17 26 83 31 o

94.01% [ 10.18% | 15.67% | 49.70% | 18.56% | 0.00%

Situatia candidatilor la examenul de bacalaureat — reprezentare grafica

REPREZENTAREA SITUATIEI ELEVILOR LA EXAMENUL DE
BACALAUREAT PERIOADA 2017-2021
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REZULTATELE OBTINUTE LA EXAMENUL DE EVALUARE NATIONALA

Prezentati Reusiti din care, dupa media obtinuta
2017
Total Total sub 5 5-5,99 6-6,99 7-7,99 8-8,99 9-9,99
LIMBA
MATEMATICA 18 11 7 4 0 1 5 0
2018 Prezentati [ Reusiti din care, dupa media obtinuta
Total Total sub 5 5-5,99 6-6,99 7-7,99 8-8,99 9-9,99
LIMBA
ROMANA 24 22 2 3 1 5 8 4
MATEMATICA 24 13 11 7 2 1 2 1
2020 Prezentati | Reusiti din care, dupa media obtinuta
Total Total sub 5 5-5,99 6-6,99 7-7,99 8-8,99 9-9,99
LIMBA
ROMANA 30 30 0 3 3 6 4 12
MATEMATICA 30 28 2 3 6 7 7 3
2021 Prezentati [ Reusiti din care, dupa media obtinuta
Total Total sub 5 5-5,99 6-6,99 7-7,99 8-8,99 9-9,99
LIMBA
ROMANA 25 25 0 2 1 3 7 12
MATEMATICA 25 24 1 4 6 5 4 5

REZULTATELE OBTINUTE LA EXAMENULDE
EVALUARE NATIONALA
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3 .Managementul curriculum-ului

Activitatea desfasuratd in al doilea semestru a avut la baza proiectul propus de
Consiliul de Administratie si aprobat de Consiliul Profesoral.
> S-a urmarit asigurarea calitatii educatiei, a modului in care s-a planificat si s-a
realizat activitatea la nivelul colectivelor metodice si a fiecarui cadru didactic in parte,
parcurgerea ritmica a materiei, evaluarea elevilor si desfasurarea lucrarilor semestriale,
aspecte care s-au desfasurat in bune conditii.
> S-au intocmit rapoarte de analizd a activitatii desfasurate pe parcursul semestrului I,
din anul scolar 2020-2021, atat la nivelul catedrelor, cat si al unitatii scolare;
> Documentele de planificare si proiectare didactica pentru semestrul al doilea au fost
intocmite in mod corespunzdtor,in concordantda cu curriculum national si cu
programele scolare.
> La nivelul catedrelor s-au desfasurat activitati de pregatire a elevilor capabili de
performantd, precum si activititi de pregatire suplimentara in vederea sustinerii
examenelor de evaluare nationala si bacalaureat( parteneriat cu Inspectoratul Scolar al

judetului BN si Primaria Orasului Nasaud).

TABEL NOMINAL CUPRINZAND REZULTATELE ELEVILOR LA
OLIMPIADELE SI CONCURSURILE SCOLARE IN ANUL SCOLAR 2020-2021

Numele si .
Nr. Profesor s , , Premiul
prenumele | Clasa - Disciplina Tipul concursului .
crt. . la clasa obtinut
elevului
Concurs-Olimpiada
Céarcu Nationala Gazeta
Gonda George Anca- Matematica-etapa
1 |Luis Bogdan |XIA |Mariana |Matematica |judeteana Mentiune
Concurs-Olimpiada
Céarcu Nationala Gazeta
Tanase Luisa Anca- Matematica-etapa
2 |Elena XI A |Mariana |Matematica |judeteana Mentiune
Suciu Limba
3 |Rus Sofia IXC |[Cristina |romana concurs regional I
Moldovan Suciu Limba
4 |lonela IXC |[Cristina |romana concurs regional I
Concurs-Olimpiada
Nationala Gazeta
Izvoran-Oltean Urs Matematica-etapa
5 |Stefan Petru IXA [Mihaela |Matematica |judeteana Mentiune
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Concurs-Olimpiada
Nationala Gazeta

Urs Matematica-etapa
6 |Marc Bogdan [IXA |Mihaela [Matematica |judeteana Mentiune
Concurs-Olimpiada
Nationala Gazeta
Caldarea lovita Matematica-etapa
7 |Ciprian VII Edith Matematica |judeteana Mentiune
llovan Cristian Harapascu [Limba Concurs national-
8 |[Nicolae VII Sofia romana Olimpiada de Lingvistica ||
Harapasc |Limba Concurs national-
9 |Maricaloana [IXA |u Sofia romana Olimpiada de Lingvistica |l
Izvoran Stefan Harapasc [Limba Concurs national-
10 |Alexandru IXA |u Sofia romana Olimpiada de Lingvistica |llI
Harapascu
lonela- Harapasc [Limba Concurs regional- Scrisori |Premiu
11 |Alexandra Vi u Sofia romana de Mai special
Nechiti Harapasc [Limba Concurs regional- Scrisori
12 |Lucretia XC u Sofia romana de Mai Mentiune
Concurs-Olimpiada
Nationala Gazeta
Rebrean lon Lazar Matematica-etapa
13 |Sidor VI Ludovica |Matematica |judeteana Mentiune
Concurs-Olimpiada
Nationala Gazeta
Schiopu Lazar Matematica-etapa
14 |Patricia \ Ludovica [Matematica |judeteana Mentiune
Lazar
15 |Nistor Ana \ Ludovica [Matematica |Concurs Lumina Math Mentiune
Lazar OSEPI - Olimpiada de
16 [Bachis Ovidiu |IX Marius Informatica |informatica Premiul Il
Lazar
Marius -
Rebreanu loan Lazar OSEPI - Olimpiada de
17 |Sidor VI Ludovica |Informatica |informatica Premiul IlI
Sridon Leon Calugaru |Consiliere  |Concurs interjudetean
18 [Marius Xl A |loana scolara ”PSIHO+” Mentiune
Suciu
19 [RusSofia IXC |Sorin istorie Concurs judetean Mentiune

Numarul elevilor participanti la Olimpiadele si concursurile scolare este cu mult mai

mic fatd de anii anteriori datorita Pandemiei COVID 19, care in mod evident a afectat si

participarea elevilor nostri la acest tip de activitati.

vederea participarii la olimpiade, concursuri, sesiuni de comunicari la nivel judetean,
interjudetean si national, in conformitate cu calendarul concursurilor scolare. La nivelul

unitagii prin colaborarea dintre diriginti si coordonatorul

Este necesar sd acordam o importantd mai mare selectarii si pregatiri elevilor in

-10-
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educative, a fost conceput un calendar al activitatilor extragcolare pentru semestrul al
doilea in a carui componentd au fost precizate activitati extracurriculare de tipul
campaniilor de informare, evenimentelor nationale, etc;

> S-au desfasurat de catre diriginti si profesori activitati cultural-educative si sportive
scolare si extrascolare. Un rol esential in coordonarea acestor activitdfi l-a avut
profesoara Harapascu Sofia — coordonatorul de proiecte si programe educative,
raportul acestor activitati fiind prezentat in anexe;

> Practica pedagogica a elevilor de la profilul pedagogic s-a desfasurat la Gradinita cu
Program Prelungit Nasaud (XIIP), si la Scoala de Aplicatie a unitatii (XIP), sub
coordonarea directd a prof. Toderic Anamaria si Daniel Pavelea. Colaborarea
profesorilor coordonatori cu profesorii metodisti si CU invatatorii, respectiv educatorii
responsabili cu Tndrumarea practicii pedagogice a fost mult mai eficienta comparativ
cu anul anterior, ca o consecinta a revenirii la efectuarea orelor de practica la Scoala
de Aplicatie a colegiului.

2 S-au derulat, potrivit metodologiilor elaborate de MEN, simularea Examenului de
Bacalaureat pentru clasele a Xll-a precum si a examenului de simulare a Evaluarii
Nationale la clasa a VIII-a.Rezultatele obtinute au atras atentia asupra insuficientei
pregatiri a elevilor nostri (procentul de promovabilitate la bacalaureat=42,75% iar la
evaluarea nationald =89 %) ,ceea ce a dus la initierea si desfasurarea programului de
voluntariat pe parcursul intregului semestru al Il-lea.

> S-a desfasurat in bune conditii Evaluarea Nationala a elevilor din clasele a II-a, a IV-a
si a VI-a ,obtinandu-se rezultate bune si foarte bune la ciclul primar si rezultate
mediocre la ciclul gimnazial (datorita faptului cd acestea nu se trec in catalog-
demotivare elevi).

> Examenul de Evaluare Nationald s-a desfasurat conform calendarului si metodologiei
stabilite de catre MEC ,au participat 25 de elevi iar procentul de promovabilitate a fost

de 100%.Ne bucuram ca marea majoritate a acestor elevi au ales sd isi continue

studiile la scoala noastra (anexa 3).
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> Liceul a fost centru de examen de bacalaureat ,au sustinut acest examen 239 de
absolventi dintre care 167 au fost din scoala noastra ,procentul de promovabilitate pentru
colegiu fiind de 95,85% (in septembrie 2021).

> Scoala noastra a fost centru zonal pentru admiterea computerizata.

> Planul de scolarizare s-a realizat pe urmatoarea structura: doua clase profil real
specializarea matematica-informatica (52 locuri), doua clase profil uman specializarea
filologie (52 locuri), o clasa profil real specializarea stiinte ale naturii (26 locuri), o clasa
profil pedagogic specializarea invatator-educatoare (24 locuri) si educator-puericultor

(24 locuri).

Medii de admitere la liceu pentru anul scolar 2020-2021

MEDII ADMITERE 2020-2021
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> Analizand mediile elevilor admisi in clasa a IX-a in colegiu, constatim cd cea mai

mica medie de admitere a fost la profilul matematica-informatica ( 5,2)iar la profilul

stiinte ale naturii S-a Tnregistrat cea mai mare medie de admitere (8,27); la filologie

media a fost de 6,08, la pedagogic invatatori-educatoare 7,39 respectiv pedagogic

educator-puericultor 6,64.Trebuie sa avem in vedere faptul ca atat la specializarea
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matematica-informatica cat si la specializarea filologie sunt cate doua clase ceea ce
reduce media de admitere.Nu putem insa neglija media de plecare de 5,2 de la
matematica-informatica ,medie care spune multe despre punctul de plecare pentru
urmarea acestui profil pentru unii dintre elevii nostri.in acelasi context ,suntem
multumiti ca am reusit sa realizam efectivul de elevi pentru cele doua clase de profil
pedagogic si multumesc pe aceastd cale tuturor celor care s-au implicat direct in
promovare (prof.Chira D.,Sermesan G.,Harapascu S.,Suciu C.,Pavelea A.)

> Este important s mentiondm ca la clasa pregatitoare s-au inscris 27 de elevi iar la
clasa a V-a 25 de elevi, aspect care evidentiaza dorinta parintilor de a-si Inscrie copiii
la scoala noastra;

2> In cadrul relatiilor interumane din scoald, conducerea s-a straduit si instituie un climat
de respect reciproc , colaborare si deschidere fata de problemele fiecarui angajat.
Apreciem ca sub aspectul disciplinei si a asumarii de responsabilitati, profesorii scolii
s-au Incadrat in cerintele pretinse de legislatia scolara ,inregistrandu-se insa
neajunsuri in efectuarea serviciului pe scoald si in respectarea orei de 50 de minute la
ultima ord . Continua sd se manifeste unele carente, sub aspectul ritmicitatii evaluarii
s1 marcarii la timp in cataloage a notelor si a absentelor. Aceste aspecte genereaza
probleme pentru diriginti, care nu pot sesiza parintii In cazul unor situatii critice si nu
pot lua masurile optime pentru solutionarea problemelor.

> Consideram ca sunt necesare interventii din parte dirigintilor si a intregului personal
didactic pentru o mai buna supraveghere a elevilor in vederea evitarii bullyingului si a
unor comportamente ce contribuie la distrugeri de diverse bunuri din scoald
(indeosebi la grupurile sanitare, mobilier scolar, etc.)precum si in vederea respectarii
cat mai stricte a ord.5338/2021 cu privire la masurile de siguranta epidemiologica
pentru prevenirea imbolnavirilor cu virusul SARS-CoV-2.

> Activitatea desfasuratd in cadrul cabinetului de consiliere psiho-pedagogica a fost
eficientd. Doamna profesoara Calugaru loana a desfasurat activitagi de consiliere
individuala si de grup a copiilor si adolescentilor si a avut discutii cu parintii n

probleme legate de comunicare, conflicte, bullying si de abandon scolar.
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> Scoala noastra a fost nominalizatd Centru de Evaluare Nationald, Centru de Admitere
computerizata, Centru de inscriere in clasa a I1X-a , Centru Judetean de preluare a
dosarelor candidatilor la examenul de titularizare si Centru de Bacalaureat . Cadrele
didactice precum si personalul didactic auxiliar al unitatii s-au implicat n
desfasurarea examenelor de Evaluare Nationala, Admitere si Bacalaureat la nivelul
scolii si la alte unitati scolare din judet. Se impune mai multd deschidere de
participare a profesorilor din scoald in comisii de desfasurare a examenelor nationale,
mai ales pentru functia de asistent in cadrul acestor comisii;

> Examenul de certificare a calificarii profesionale a absolventilor de la specializarile
matematica-informatica si invatatori-educatoare s-a derulat in bune conditii, In
conformitate cu metodologiile in vigoare;

J> Activitatea desfasurata in unitate pe parcursul anului scolar 2020-2021 a fost evaluata
de citre Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitdtii, iar doamna profesoara Pop
loana Veronica a elaborat un raport prin care s-au evidentiat plusurile dar si

minusurile activitatii din scoala noastra (anexa4) .
4. Managementul resurselor umane

> Pe parcursul anului s-a derulat programul ”Miscarea personalului didactic”, pentru
anul scolar 2020-2021. Domul profesor Coman Samuel devine titularul unitatii
noastre scolar, iar la etapa de detasare la cerere, doamna prof. Toderic Anamaria a
primit aprobarea de detasare pentru anul scolar curent.

2> Domnii prof. Ros Adriana si Suciu Mircea au obtinut  gradul didactic | iar doamna
prof. Toderic Anamaria a obtinut gradul didactic II ;

> Profesorii din scoala noastra, metodisti ai ISJBN, au participat la inspectii pentru
obtinerea gradelor didactice si inscrierea candidatilor la examenul de titularizare;

2> Personalul didactic a participat la o serie de cursuri de formare :19 profesori si 4
invatatori la cursul CRED ,11 profesori la Google Classroom Elementary ,15
profesori la cursul de profesor evaluator iar 7 profesori alte cursuri(metodist,elaborare
documente CEAC,elaborare PDI etc.).

>1In cadrul proiectului Erasmus+ ,,Teaching In the Digital Age” coordonat de citre

domnul profesor Simion Strugar, in luna mai  s-a desfasurat ultima mobilitate ,6
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elevi si doi profesori(Strugar S. si Moldovan V.) plecand in Turcia in schimb de
experienta pe termen scurt cu elevi(7 zile);

> Pentru activitatea desfasuratd in ultimii 5 ani, Tn sesiunea anului 2021, s-au acordat
gradatie de merit urmatorilor colegi: Sermesan Gabriela, Filimon Bogdana, Burdeti
Paula, Ciuta Calin;

2> Activitatea de secretariat-contabilitate s-a desfasurat in mod corespunzator pe baza

sarcinilor prevazute in fisa postului. Scoala noastra gi-a onorat toate responsabilitatile
care i-au revenit ( SIIIR , EDUSAL, FOREXEBUG, ARACIP, ISJ-BN) ;

> Biblioteca a Tnregistrat 719 utilizatori dintre care 96%elevi. Fondul de carte existent
este de 24573 volume fizic +467-format digital, gestionarea lui fiind 100%
informatizatd, numarul volumelor imprumutate in anul scolar 2020-2021 fiind de
numai 675volume 1n format fizic,datorita pandemiei.

> Biblioteca s-a implicat in proiectele educationale: ”Sa ne cunoastem
biblioteca”(septembrie-octombrie 2020), "CNGCiteste”, Vizita prescolarilor de la
Gradinita cu Program Prelungit Nasaud in cadrul proiectului ”100 de povesti-
Asociatia Ovidiu RO”;,proiectul ”ZICI”(Ziua Internationala a cititului impreunad)
,proiectul ”Cititori fideli-Elevi informati”pentru elevii clasei a V-a si proiectul
”ProLectura”in colaborare cu elevii clasei a [X-a A.

> Biblioteca a colaborat cu Facultatea de Litere din cadrul UBB in vederea desfasurarii
practicii de specialitate a studentei Strachinescu Alexandra.

> D-na bibliotecar Rus Rodica a sustinut si a promovat examenul de grad profesional
I,pe ,trecand intr-o noua treapta de salarizare.

J> Bibliotecara s-a ocupat, impreuna cu directorul adjunct, de gestionarea manualelor
scolaresi a participat la toate activitatile legate de domeniul dansei ,organizate in
sistem videoconferintd de catre CCD-BN.

5. Managementul resurselor financiare si materiale

Tn semestrul al l1-lea, an scolar 2020-2021, respectiv incepand cu luna februarie
2021, au fost urmatoarele prevederi bugetare:
» Din bugetul local: in perioada februarie 2021 — august 2021, un buget de venituri si
cheltuieli de la bugetul local dupa cum urmeaza:
o Cheltuieli cu bunuri si servicii, Burse, CES— plan 541.000 lei .Plati TOTAL
efectuate in suma de 402692 lei din care :
o Burse buget local — plan 213000 lei, plati efectuate in perioada mentionata de
112671 lei din care 22314 lei la invatamant gimnazial si 88057 lei la invatamant
liceal,




o Asistenta sociald elevi cu CES — plan 3000 lei, iar plati efectuate 1527 lei
reprezentand norma zilnica de hrana lunar + cazarmament 50% din suma anuala

cuvenita conform prevederilor legale in vigoare pana la data de 30.08.2021.
Mentionez faptul ca am avut in plata doar 2 elevi din unul a fost luat in evidenta
incepand cu luna iunie 2021..

o Plata utilitatilor (gaz, energie electrica, apa, salubrizare si alte materiale pentru
intretinere si functionare, precum si prestari servicii), detaliate pe articole si
aliniate sunt:

Furnituri de birou — 8084 lei;

Materiale de curatenie — 9203 lei;

Facturi la gaze si energie electricdi TOTAL 1221602 lei— 98324 lei gaze,
respectiv 24278 lei energie electrica;

Apa canal salubritate — 14528 lei

Telefon, internet - 7381 lei;

Presari servicii si materiale de functionare — 11519 lei;

La alte cheltuieli cu bunuri si servicii — 36048 lei din care 12840 lei-sistem
supraveghere video Scoala de Aplicatie ,10668 lei-copertine si balustrada
la Scoala de Aplicatie si alte cheltuieli de functionare(Contracte lunare
paza si securitate,asigurare informatica si contabilitate,etc.).

Reparatii curente — 31042 lei-total plati din care decontare partiala
zugravit 5 sali de clasa(25690 lei),reparat instalatie electrica la sala de
sport de la Scoala de Aplicatie(5352 lei).

Obiecte de inventar - 13290 lei (videoproiectoare,frigider,mobilier
laborator chimie);

Alte cheltuieli: naveta cadre didactice si verificari anuale centrale termice—
33294 lei,deplasari-1724lei ,pregatire profesionala-1040 lei.

o Venituri propri: s-au incasat venituri in suma de 3424 lei din care 2914lei
inchirieri si 510 alte taxe;
o La Bugetul Local am primit finantare pentru Investitii sala de sport -150000 lei
din care am achitat pand la 31.08.2021 suma de 146807 lei.
» Din bugetul de stat - finantarea cheltuielilor de personal incepand cu 2021 din

bugetul de stat prin Inspectoratul Scolar Judetean Bistrita Nasaud:

o Cheltuieli de personal - s-au achitat salarii Tn perioada ianuarie —august 2021 in
valoare de 3.130.350 lei .

o Asistentd sociala — naveta elevi - s-a achitat O lei

o Alte cheltuieli :

Bursa ’Bani de liceu”- s-au achitat 71.095 lei;
Sume aferente persoanelor cu handicap neincadrate 33298 lei;
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6. Managementul relagiilor comunitare

> In baza protocoalelor semnate cu institutiile de invatimant superior ale Jandarmeriei,
Pompierilor, Politia, SRI, Ministerul Apararii Nationale s-au organizat intalniri cu elevii
din clasele terminale pentru a se prezenta oferta de scolarizare;

» S-a cooperat cu politia, jandarmeria, pompierii pe linia prevenirii si combaterii unor
evenimente aflate in atentia acestor institutii precum si pe linia prevenirii §i combaterii
violentei si absenteismului scolar. Reprezentanti ai politiei sunt prezenti in mod curent
la diverse activitati desfasurate in scoald si pentru a prezenta materiale de informare care
vizeaza siguranta si sanatatea elevilor.

»> S-a actualizat pagina web a scolii de catre prof. Marius Lazar si informaticianul
Calin Ciuta si s-a insistat pe 0 promovare a imaginii scolii prin postarea 1n spatiul virtual
a activitatilor instructiv-educative si culturale prin pagina de facebook a
liceului,administrata de catre prof.Simion Strugar;

> Echipa de robotica ”Cyber Souls”, a participat la competitia nationald de robotica
First Tech Challenge organizata online de catre Asociatia "Natie prin Educatie si
Universitatea Tehnica Bucuresti.

> Elevii si profesorii scolii s-au implicat in diverse activitdti organizate la nivelul
orasului. Reprezentantii Consiliului Local, precum si reprezentantul primarului au fost
prezenti la sedintele Consiliului de Administratie din scoala;

> Profesori si elevi din colegiu au participat la activitati initiate de catre Muzeul
Graniceresc si Casa de culturd ,,Liviu Rebreanu” Nasaud .

> Actiunile organizate la nivelul scolii au fot popularizate de reprezentantii mass
media locala si judeteana: Mesagerul, Rasunetul, Timponline, Sangeorz TV, etc.

> 1n aula liceului, s-au desfisurat doar cateva evenimente la care au participat elevi si
profesori din scoald, precum si invitati ai comunitatii locale (prezentarea alternativei
educationale Scoala Waldorf ,sedinta cu parintii pe scoald ,prezentarea parcului National
Muntii Rodnei,proiectul Road Safety-UMF Cluj-Napoca,etc.); Toate activitatile
educative desfasurate in scoald se regasesc in raportul intocmit de catre directorul

educativ prof.Sofia Harapascu,anexa a prezentului document.
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Mulfumesc, in numele conducerii unitatii, personalului didactic, didactic auxiliar si
nedidactic pentru sprijinul acordat, pentru contributia si implicarea in buna desfasurare
a activitatii din al doilea semestru al anului scolar 2020-2021.

Prezentarea detaliatd a activitatilor desfasurate este precizatd in rapoartele
responsabililor de catedre precum si in raportul de activitate al coordonatorului

activitatilor cultural-educative scolare si extrascolare.

7. Diagnoza mediului extern §i intern
7.1. Analiza PESTE

Context politic — ca institutie de interes comunitar, scoala noastra isi desfasoara
activitatea In concordantd cu legislatia scolard in vigoare si tindnd seama de STRATEGIA
DE DEZVOLTARE A JUDETULUI, document asumat de Consiliul Judetean BN, pentru
perioada 2021- 2027, precum si de STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA  a
orasului Nasaud. Suntem receptivi la nevoile si oportunitatile specifice localitatilor din
zona Nasaudului, spatiu de provenienta a elevilor din unitatea noastra.

Contextul economic - In Nasaud sunt inregistrate in prezent un total de 443 firme,
dintre care 425 firme SRL, 13 firme SRLD, 2 firme SA, 2 firme SOCO, 1 firme COAG.
Domeniile de activitate cele mai populare in Nasdaud sunt comertul cu amanuntul in
magazine nespecializate, cu vanzare predominantd de produse alimentare, bauturi si
tutun, transporturi rutiere de marfuri si comertul cu amanuntul in magazine nespecializate,
cu vanzare predominantd de produse nealimentare.

° Unitati economice cu peste 250 de angajati — 2;
o Unitati economice intre 50 si 249 angajati — 4;
o Unitati economice intre 10 si 49 angajati — 287;
o Unitati economice intre 10 si 49 angajati -148

Zona se caracterizeaza printr-o migratie masiva a fortei de munca in diferite tari din
Europa (Spania, Italia, Irlanda, etc.). Acest aspect faciliteazd repatrieri financiare
semnificative pentru cei ramasi acasd, dar conduce si la aspecte negative in ceea ce priveste
populatia scolara (plecari in strdindtate, situatii de abandon scolar, scaderea gradului de
supraveghere si indrumare din partea familiei).

Potentialul economic al zonei poate fi valorificat din perspectiva turismului
(proximitatea Muntilor Rodnei si Tibles), precum si obiective cu valentd istorica si
culturala.

Contextul social — rata somajului este de cca. 3,2%. Nu se inregistreaza acte
semnificative sub aspectul violentei si infractionalitatii. Mediul urban este precar sub
aspectul ofertei de evenimente culturale de calitate.

Contextul tehnologic — zona beneficiaza de cablu TV, internet, telefoniei fixa si
mobild de la mai multi furnizori. In oras si in majoritatea localititilor limitrofe exista
racordare la apa curentd, canalizare, energie electricd si gaze Accesul in localitate se
realizeaza cu microbuze, tren si automobile personale.
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Contextul ecologic - conform datelor furnizare de Agentia pentru Protectia
Mediului se evidentiaza tendinta generald de diminuare a emisiilor de poluati in atmosfera.
Tinutul este o zond submontand, traversatd de raul Somesul Mare. Scoala participa la
activitati de voluntariat privind educatia ecologica. In general nivelul curiteniei este bun,

zona nefiind poluata.
poluata.

7.2. Analiza SWOT
Curriculum:

Puncte Tari

Puncte Slabe

- Istoricul si prestigiul institutiei, scoala
noastra este pretuitd in mentalul colectiv
al zonei;

- Existd material curricular corespunzator
pentru fiecare nivel de scolarizare
(planuri de invatamant, programe scolare,
ghiduri de aplicare, softuri educationale);
- Pregétire suplimentara pentru Evaluarea
Nationald, Bacalaureat si concursuri
scolare(programul de voluntariat);

- Colaborare eficientda intre cadrele
didactice din scoala pentru eficientizarea
procesului de predare-invatare-evaluare.

- Lipsa dotarii cu auxiliare curriculare pentru
disciplinele de specialitate de la profilul
pedagogic;

- Slaba implicare a personalului didactic n
realizarea de proiecte in vederea obtinerii de
finantari;

Formarea  deficitara a  cadrelor
didactice pentru desfasurarea activitatii cu
elevii cu CES sau ADHD.

- Folosirea insuficienta a materialelor
IT in procesul de invatare

Oportunitati

Riscuri

- Participarea la cursuri de formare si
perfectionare );

- Valorificarea ofertei CCD — ului;

- Corelarea Curriculum-ului la dispozitia
scolil cu nevoile in schimbare ale elevilor
din punct de vedere cognitiv si al optiunii
profesionale;

- Existenta site-urilor specializate in
oferirea de materiale si softuri pentru
cadrele didactice si elevi.

- Instabilitatea legislatiei scolare;

- Proliferarea unui mediu negativ al educatiei
informale, care promoveaza valori contrare
celor incurajate de scoala (indeosebi prin
intermediul anumitor site-uri si canale de
Internet).

Resurse umane :

Puncte Tari

Puncte Slabe

- Personal didactic calificat 100 %;

- Cadre didactice bine pregétite, dedicate
profesiei si apreciate in comunitate;

- Participare semnificativa la cursurile de
perfectionareCRED,PROF,EVALUATOR,;
- Implicare eficienta in activitatea scolii a
consilierului scolar;

- Cadre didactice navetiste (acest aspect
limiteazd implicarea in desfasurarea unor
activitati din scoald);

- Elevi cu parinti plecati in strdinatate, care
sunt ldsati in grija bunicilor sau a altor rude,
care nu au un control eficient asupra lor;

- Elevi care revin din strdindtate si se
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- Colaborarea buna intre compartimentele | acomodeaza cu dificultate (indeosebi elevii
unitatii, intre conducerea scolii i | care intrd pentru prima datd intr-o institutie
personalul scolii. scolara din Romania);

Insuficienta implicare a unor cadre

didactice 1in activitdfi extrascolare si
extracurriculare.

Oportunitati

Riscuri

- Participarea la cursuri de formare care | —

Cadre didactice cu norma didactica in

vizeazda Tmbundtatirea  competentelor | mai multe scoli;

personalului didactic; - Conturarea tendintei de iesire din sistemul
- Constituirea unui grup de cadre|de invatamant indeosebi la cadre didactice
didactice in vederea intocmirii de proiecte | tinere;

prin care sa poata fi accesate fonduri |-

Instabilitatea cadrului legislativ prin

europene (in colaborare cu Primaria| conservarea unei centralizari excesive in
orasului Nasaud). sistemul de Invatamant (scoala are o

autonomie foarte limitata 1n selectarea
personalului didactic).

Resurse materiale si financiare :

Puncte Tari

Puncte Slabe

- Existenta unei baze materiale bune, sali de
clasd cu mobilier adecvat, laboratoare si
cabinete;

- Existenta sistemelor de supraveghere si
monitorizare pentru asigurarea sigurantei in
scoala ;

- Sisteme de incalzire eficiente bazate
pe 2 centrale termice proprii;

- Finalizarea lucrarilor la sala de sport
pentru ciclul primar;

- Existenta unei imprejmuiri

complete a incintei scolii;

- Insuficienta dotare cu materiale necesare
bunei desfasurdri a activitatii la anumite
discipline  (laboratorul de  chimie-
biologie);

- Resurse financiare insuficiente pentru
actualizarea dotarilor la nivelul
tehnologiilor moderne, cu un ritm de uzura
morald rapida;

- Mare parte dintre sdlile de clasd sunt
dotate necorespunzator ( mobilier scolar
invechit, lambriuri, parchet , Sobe,
iluminat necorespunzator etc)

Oportunitati

Riscuri

- Implementarea proiectului POCU-dotari
pe linia IT ;

- Implementarea proiectului
Restaurarea,reabilitarea,modernizarea,dotare
a si extinderea CNGC-proiect primarie

- Realizarea unei baza sportive cu teren
sintetic prin contract cu un agent economic
interesat in domeniu;

Numar redus al firmelor private puternice
din punct de vedere economic in zona
Nasaudului;

- Venituri mici la bugetul local al orasului
Nasaud;

-Sume insuficiente atrase de la agenti
economici din zona;




Relatii comunitare:

Puncte Tari

Puncte Slabe

Relatii bune de colaborare cu Politia,
Jandarmeria , Primaria , CJRAE .
-Implicarea elevilor si  personalului

didactic in activitdti din scoald si
comunitate;

- Realizarea unor cursuri de formare la
laboratoarele de informatica, prin
implicarea personalului scolii  pentru
beneficiari din Nasaud si  zona
Nasaudului;

- Existenta unui proiect Erasmus in
derulare in scoala ;
- Desfasurarea de actiuni comune cu

- Insuficienta implicare a unor cadre didactice
in activitati extrascolare si extracurriculare;

- Lipsa acreditarii pentru proiecte Erasmus ;
-Lipsa parteneriatelor educationale cu alte
scoli din judet sau din tara;

-Insuficienta colaborare cu alte scoli din oras ;

institutii. ~ din  localitate  (Muzeul
Graniceresc, Biblioteca Oraseneasca,
ASTRA, etc.);
Oportunitati Riscuri
- - Promovarea imaginii scolii la nivelul | -Stagnarea  activitdtilor economice care

comunitatii prin presa judeteana site-ul
scolii si primariei, televiziunea locala si
judeteana, revista scolii, alte publicatii;

- Reorganizarea retelei scolare care
sd permitd o mai bund valorificare a
nevoilor de formare a elevilor din zona
Nasaudului;

- Organizarea
Craciun si de Paste
— -Organizarea festivitatilor privind
Ziua scolii

- Derularea de activitati educative 1n baza
colaborarii si sustinerii de cdtre Primaria
orasului ;

concertelor de

determina limitarea finantarii si sponsorizarii
activitatilor educative din partea agentilor
economici, parintilor s1 Primadriei orasului;

- Cresterea numarului de elevi cu parinti care
pleaca pe termen lung la munca in strainatate,
fapt ce tensioneaza si dezechilibreaza
comunicarea cu reprezentantii tutoriali si
primariile de care apartin acesti elevi.
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